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1.17. в мндоу образовательная деягсльность осуществляется на русском
языке в соотстствии ‹; федеральными государст нснныии абразовцсльныии
стандартами, оброювотельныпи станлпртами.

1.18. Права юридического лица у МБДОУ в чаши ведения финансовой
хозяйственной деятельности. предусмотренной его Уставом и направлснной на
подготовку обраяооательнот о пронс са, возникают с момента его
государственной регистрации‚

1.19.Право на ведение образовательной деятельности и льготы,
установленные законсдательствсм Российской Федерации, вовникааог уМБПОУ с \юиситп выдачи ему лицензии,

Переоформление докумснта. нодтвержнатошего наличие лицензии,
осуществляется лицентирующим органом в случаях. установленных
федеральным токонои «Об образовании в Российской Федерации».

1.2‹›‹ МБДОУ самостоятельно в осуществлении образовательного процесса,
подборе и расстановке кадров, методичсской, финансовой. хозяйственной и
иной Деяпсльности в пределах, устаішвленных законпцщельстпом Российской
Федерации и нас гояшим У тавои.

1.21. Прием на обучение по образнаательным прогр шам лошкольвото
обраювания граждан, имеющих право на получение дошкольного образивания,
псуществлястся в М.БДОУ в соответствии с локальными актами М.БДОУ.

1.22. документы о приеме на обучение по обрадовательным программам
ношкольного обравования подаются в МБПОУ при наличии направления в
рамках решишции муниципальной у луги, предоставляемой органамиместного самоуправления. по приему заявлений. постановке на учет и
зачислению детей в образовательные приапизации. реализующие основнуюобрюипщельную программу дошкольного обрачования.

|.23, Дети с шршшченными вочпожносгями здоровья принимаются вмвдоу на обучение пп адаптированной образовательной программедошкольного образования только с согласия родителей (законных
прсдставитслей) и на основании рекомендаций психшшгоечедикоепедагогической комиссии.

1.24. МБДОУ обядзно ос)щсствпять свою _ксятельннсть в спотве'штпии с
такононательствон об образовании, в том чисп

- обеспечивать реаличанито в полном об'ьсме образовательных программ,соответствие кочсства подготовки обучающихся установленным требованиям,
соответствие нрименя мьтя форм, срсдств, методов обучения и воспитпния
воврастным, психофизических»: особенностям, склонностям, способностям
интересам и потребностям обучающихся:

. создавать бечопасные условия обучения, воспитания обучающихся.
присмотра и ухода за обучающимися, их содержания в соответствии с
установленными нормами. обеспечивающими ивнь и оторовье обучающихся,
р ботникопмвдоъ,

_ соблюдать права и свободы обучающихся. ронитецей (законных
представитепей) несовсршеннолетник обучающихся. рабо гников МБДОУ.
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посоверптеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности,основ конституционного строя и безопасности государства. мира ибезопасности человечества. а также против общественной бетопосности
- имеющие нешятую или нспогашсннучо судимость аа иные умышлснныетятккие и особо тяжкие преступления. не указанные выше;
. привнанные недееспособными в установленном федеральным вакопом

порядке;
_ иметотттие заболевания. предусмотренные перечнем, утверждаемымфедеральным органом исполнигсльной власти` осуществляющим функции повыработке государственной ттолитики и нормативноеправовому регулированиюв области здравоохранения,
Лица из числа указанных в абзаце втором настоящего пункта, имевшие

судимость за совершение преступлении небольшой тяжести и преступленийсредней тяжести против жизни и здоровья` свободно чести и ностоинстваличности (ва исключением незаконной госпиталитации в медицинскую
организацию, оказываюшую психиатрическую помошь в стационарныхусловиях. и клеветы). семьи и несоверщеттнолегних, отороввя населения иобщесгпснной нравственности основ конституционного строя и бевопасносги
государства, мира и безопасности человечества, а татске против общественнойбезопасности, и лица. утоловное преследование в отношении которых пообвинению в совершении этих преступлений прекратцено по
мсрсобилитирующии основаниям, могут быть допущены к педагогической
деятельности при нтыичии решения комиссии по делам иесовершенннлетних и
зшцитв их нрав` созданной высшим исполнительным органом тосуларстветтттой
власти Красноярского края. о допуске их к ттедагот ической деятельноети.на}; мбдоу признается особый статус педагогических работников и
совдаготся у ›товия для осуществлении ими профессиопатвнпй деятельности.Педагогическим работникам в мвдоу окааывакттся меры социальной
поддержки, направленные на обеспечение их высокого профессионально…
уровня. условий для эффективного выттолнения профессиональных надои.повышение социальной значимости, престижа педагогического труда.5.6. Аттестация педагогических работников мшоу ттроводигся в целях
подтверждения соответствия педагогических работников занимаемым ими
должностям тта основе оттенки их профессиональной деятельности и тто
желанию педагогических работников в целях установления квалификационной
категории.

5.7, проведение аттестации петтатоти-тсских работников мвдоу в целях
подтверждения соответствия педагогических работников 'шнимасмым итти
должностям осуществляется один раз в пять лет на основе оценки их
профессиональной деятельности аттестационной комиссией. Самосгцятепышформируемой м вдоу.

5.›‹. Заработная плата выплачивается не реже. чем кз№е полмесяца в
день( установленный вну гренним локальным нормативном актом.
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т.:. \!БДОУ принимает лок…иые нормативныс акты по основным
вопросам организации и осуществления образовтнельной деятельности, в гом
инсте регламентируюшис правила приема обучающихся. режим занятий
об)чнюшихся. порядок оформлсння н…никиовения приос …овнеиия и

прекращения о…ошении между мьцоу и родителями ('шкпнными
представителями) пбучашщихш.

7.3. При принятии локальных нормативных антон затра! ивоюшии права
онунакящихся и работников мьлоущ учитывается ннсние Общего
р\ыи‘шльскшо совета мвдоу. а тан—‚но в порядке и в случаях. котрые
предусмотрены пружины“ шконодательством, представительных иршнон
работников (при наличии …… представительных органов).

8. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УС'іАВА МБДОУ

&1.И'хмспспия и ‚тононнения в настоящий Уста, новая редакция ус.…
Учреждения разрабатываются мвдоу, в установленном порядке вносятся на
со. ласовнииеУправления и Комитета, ух верждениеУчредителя.

8.2. и…енеиии и дополнения в настоящий Устав, новая редокния Устава
мвдоу, утвсрн шшся Учредителем и рсгишрируются в порянкс,
установленном действ; то…им законодательством Российской Федерации.

8.3. мвдоу издаёт ушюния для ознакомления всех работников.
родит—елси (шконны представителей) нсеонершеннолетних обучающихся с его
Уставом.
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